
Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

Código Proyecto SOFIA:

1. Información básica del proyecto

2986998 637307Código del Programa SOFIA: Versión del Programa: 9 4Fichas asociadas:

1.1 Centro de Formación: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 1.2 Regional: REGIONAL RISARALDA

1.3 Nombre del proyecto:
FOMENTO DEL CUIDADO PERSONAL INTEGRAL EN AREAS DE LA ESTÉTICA Y PELÚQUERIA PARA LOS USUARIOS EN GENERAL DEL CENTRO DE COMERCIO
Y SERVICIOS DE LA REGIONAL RISARALDA

1.4 Programa de Formación al
que da respuesta:

PELUQUERIA.

1.5 Tiempo estimado de
ejecución del proyecto (meses): 15

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulación o
financiación: (si Existe)

SENA, NEGOCIOS DE SERVICIOS PERSONALES Y EMPRESAS RELACIONADAS.

1.7 Palabras claves de
búsqueda:

Peluquería, asesoría, tratamientos, capilar, peinado, tintura, corte de cabello, alisado, ondulado, cosmético.

63

0

1

1.8 Número total de resultados
de aprendizaje del programa de
formación:

64

1.9 Número de
resultados de
aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Número de resultados de aprendizaje  específicos que se alcanzan con el proyecto:

1.9.2 Número de resultados de aprendizaje  transversales que se alcanzan con el proyecto:

1.9.3 Número de resultados de aprendizaje  básicos que se alcanzan con el proyecto:

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

La sociedad evoluciona a partir de la capacidad que tiene de interactuar, es decir, la capacidad que tiene de relacionarse con sus semejantes y con el medio ambiente. Aclaramos que no es un asunto
solamente del ser humano, también está relacionado con todos los seres que se agrupan en estructuras jerárquicas, por ejemplo, las aves, los peces, los mamíferos diferentes al hombre, tienen una
necesidad de agruparse para afianzar su estructura social. "Las sociedades tienen diversos grados de desarrollo en un mismo tiempo pero en diferentes espacios" (García Chuquillanqui, 2016) la anterior
idea nos ubica, que para que la sociedad evolucione requiere espacios de socialización como por ejemplo, coliseos, estadios, salas de concierto, los parques, las plazas de mercado, además de otros
espacios que no necesariamente son grandes, si no que son espacios de tamaño mediano o pequeño que ofrecen espacios mas íntimos al no ser ocupadas por muchas personas, son espacios donde el
número de personas es reducido lo que permite una mejor comunicación al reducirsen los canales de comunicación, es decir, se puede hablar con el mayor número de personas presentes en el ambiente,
sin necesidad de hacer mucho esfuerzo. Cuando se interactua en esos espacios
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se responden a paradigmas sociales relacionados con la vestimenta y la apariencia, la primera asociada con el mundo de la moda y la segunda relacionada con todos los aspectos que tienen que ver con
los cosméticos, la peluquería y la estetica corporal. Los anteriores tres componentes ubican a las personas en cierto estado en la jerarquía social, no necesariamente otorgadas formalmente por otros. Son
estructuras jerarquicas espontáneas, quien tiene mejor apariencia, se le otorga un trato preferencial, quien no cuenta con ello el trato no está tan centrado. El concepto de estética integral viene
estrucutándose con la sociedad misma, desde que el hombre tiene conciencia de que su belleza lo coloca en un estado de dominio sobre otros, se busca mejorar la apariencia física desde la estructura del
cuerpo y empiezan a estructurarse estándares que combinan la armonía corporal, con la facial y la forma como se debe de vestir. Esa manera de evoluacionar no ha cambiado, se concerva, lo que si es
claro es que sigue evolucionando colocando nuevos estándares que afianzcen el estatus jerárquico en la sociedad. La primera impresión indica mucho que tipo de persona se es. En la sociedad alguien
preocupado por su apariencia, es notado por quienes lo rodean, sin necesidad de tener una cercanía permanente. Estructurar la apriencia ya no es un asunto menor, por eso es necesario que existan lso
espacios para adaptar la apariencia a las exigencias que hace la sociedad. Si quiero mejorar la apariencia se debe de acudir donde profesionales que entiendan del tema, actualizados y estudiosos de lo
que está en la vanguardia en lo relacionado con la belleza y estética integral. Abordaremos el problema concentrándonos en el espacio de las peluquerías, esto por que el programa está enfocado a esta
area, pero no desconoce la integralidad del acompañamiento estético a los/las clientes. Entiende le tecnico en peluquería que tiene una responsabilidad frente a la apariencia de las personas que busca
realzar sus virtudes y disminuir la visivilidad de los defectos corporales, que todos tenemos, para ayudar a las personas a que se sientan cómodas con sigo mismas, logrando proyectar, por parte de los
clientes, confianza y seguridad en si mismos. Formulamos entonces el problema de la siguiente manera: ¿Está siendo efectivo el acompañamiento que se le da a los clientes en temas de peluquería que
permitan irradiar y afinazar sus capacidades intelectuales?

García Chuquillanqui, R. (16 de Mayo de 2016). El desarrollo de la sociedad desde la visión de la historia como ciencia social. Obtenido de redalyc.org:
https://www.redalyc.org/journal/5709/570960870006/html/

2.2 Justificación del proyecto

La justificación para abordar este problema radica en la intersección entre la evolución social y la estética integral, con un enfoque específico en el contexto de las peluquerías. La sociedad, como sistema
complejo de interacciones humanas y ambientales, se desarrolla a través de la capacidad de sus miembros para relacionarse y comunicarse entre sí. Esta interacción no se limita solo a los seres
humanos, sino que se extiende a diversas formas de vida que se agrupan en estructuras jerárquicas.
La cita de García Chuquillanqui (2016) destaca que las sociedades tienen diferentes grados de desarrollo en un mismo tiempo pero en diferentes espacios. Este concepto subraya la importancia de los
espacios de socialización en el proceso evolutivo de la sociedad. Dichos espacios van desde grandes áreas públicas como coliseos y estadios hasta espacios más íntimos como peluquerías, donde las
interacciones son más cercanas y personales.
En este contexto, la apariencia física y la estética juegan un papel crucial. La forma en que nos presentamos ante los demás afecta cómo somos percibidos y tratados en la jerarquía social. La estética
integral, que abarca aspectos como la vestimenta, la apariencia facial y corporal, y el cuidado personal, influye en nuestra posición en esta jerarquía.
La pregunta planteada sobre la efectividad del acompañamiento en peluquerías para irradiar y afinar las capacidades intelectuales de los clientes se basa en la premisa de que la apariencia física puede
influir en la confianza y seguridad de una persona. Los técnicos en peluquería tienen la responsabilidad de realzar las virtudes y disminuir los defectos corporales de los clientes, lo que contribuye a
mejorar su autoestima y su proyección en la sociedad.
Por lo tanto, abordar este problema es relevante porque toca aspectos fundamentales de la interacción social, la autoimagen y la autoestima de los individuos, así como su impacto en el desarrollo
personal y profesional. Evaluar la efectividad del acompañamiento en peluquerías puede proporcionar información valiosa sobre cómo estos espacios contribuyen al bienestar integral de las personas y, en
última instancia, a la evolución positiva de la sociedad.

2.3 Objetivo general

Desarrollar estrategias de atención al cliente para la prestación del servicio de peluquería integral

2.4 Objetivos específicos

Prepara el protafolio de servicios para el cliente
Proporcionar asesoría de imagen acorde al visagismo y estructura corporal del cliente
Implementar estrategias de vigilancia tecnológica e innovación en el area de peluquería
Presentar propuestas de protocolos de atención y servicio al cliente para el mejoramiento de su imagen social
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2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Comunidad en general, aprendices tl en peluquería, salones de belleza, areas relacionadas con la asesoría de imagen

2.5.2 Impacto

 Social: Atención con estrategias incluyentes para poblaciones vulnerables o discapacitadas

 Económico: Optimización del uso de recursos consumibles en la pelquerías

 Ambiental: Disminución del consumo de productos contaminantes

 Tecnológico: uso de equipo de tecnología de punta para la prestación de servicios de peluquería

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solución

Resistencia a los cambios/campañas de sensibilización sobre los beneficios del mejoramiento continuo.
Desconocimiento de los procesos/Diseño de protocolos claros para la prestación del servicio.
Falta de presupuesto/ Planeación efectiva de la formación.
Dificultad por el bajo nivel de escolaridad de las comunidades y de los empleados de establecimientos/ Adopción de metodologías adecuadas al nivel de escolaridad

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

Espacios adaptados de acuerdo a las normas de SST
Catalogos de productos y servicios dinámicos de acuerdo a la estructura corporal del cliente
Estructura de grupos de estudio que socialicen los avances tecnológicos en temas de imagen corporal
Flujogramas de prestación de servicios
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2.6 Innovación/Gestión Tecnológica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? SI

El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? SI

El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologías de proceso? SI

Los productos finales son susceptibles a protección industrial y/o derechos de autor? SI

Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? SI

2.7 Valoración Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? SI

Viabilidad de proyecto para plan de negocio? SI

3.1. Fases del Proyecto

3. Planeación del proyecto

3.2. Actividades del Proyecto
3.3. Resultados de Aprendizaje Específicos, Transversales

y Básicos (a partir del programa de formación) 3.4. Competencia Asociada

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

690983  - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

690984  - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

690985  - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

690986  - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS
CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN
PRODUCTIVA.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691000  - 2. ELABORAR PEINADOS TENIENDO EN
CUENTA CARACTERÍSTICAS DEL CABELLO DEL
USUARIO EDAD, TÉCNICAS Y TENDENCIAS.

260602036  - Elaborar peinados según protocolos de
estética capilar

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691003  - 3. ADAPTAR ACCESORIOS
DECORATIVOS SEGÚN ESTILO DEL PEINADO,
OCASIÓN Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO

260602036  - Elaborar peinados según protocolos de
estética capilar

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691004  - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN
TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL USUARIO

260602036  - Elaborar peinados según protocolos de
estética capilar

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691007  - 4. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES
Y PELUCAS AL USUARIO SEGÚN ESTILO DE
PEINADO, NORMAS Y TENDENCIAS

260602036  - Elaborar peinados según protocolos de
estética capilar

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691025  - 1 PREPARAR AL USUARIO Y
CONDICIONES DE TRABAJO DE ACUERDO CON
EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA
LEGAL VIGENTE

230101289  - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA
SEGÚN MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA
DE SALUD

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691028  - 4 DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN
CUENTA LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

230101289  - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA
SEGÚN MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA
DE SALUD

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691029  - 3 REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA,
DESINFECCIÓN Y ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS,
ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

230101289  - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA
SEGÚN MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA
DE SALUD

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA

691031  - 2 CUMPLIR CON NORMAS DE
BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON PROTOCOLO

230101289  - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA
SEGÚN MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA
DE SALUD
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NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691038  - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA
HEBRA CAPILAR Y CUERO CABELLUDO DE
ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

260602038  - Aplicar tratamiento capilar según técnicas
de higiene y cosmética

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691039  - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS
COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y CUERO
CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA
RESULTADOS DE LA VALORACIÓN, PROTOCOLO
Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

260602038  - Aplicar tratamiento capilar según técnicas
de higiene y cosmética

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691040  - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN
CAPILAR DE ACUERDO CON RESULTADOS DE LA
VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

260602038  - Aplicar tratamiento capilar según técnicas
de higiene y cosmética

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691041  - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA
VALORACIÓN CAPILAR TENIENDO EN CUENTA
CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO
CABELLUDO Y CABELLO.

260602038  - Aplicar tratamiento capilar según técnicas
de higiene y cosmética

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691042  - 2. SELECCIONAR HERRAMIENTAS PARA
EL CORTE DE CABELLO, TENIENDO EN CUENTA
LA TÉCNICA A EMPLEAR

260602035  - Cortar cabello según líneas de diseño y
procedimiento técnico

ANÁLISIS

IDENTIFICAR LAS CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

691048  - 1. DETERMINAR EL CAMBIO DE LA
FORMA DEL CABELLO CON BASE EN LA
VALORACIÓN, EL VISAGISMO, LAS TENDENCIAS
Y SOLICITUD DEL USUARIO.

260602035  - Cortar cabello según líneas de diseño y
procedimiento técnico

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690974  - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO
PERMANENTE Y PROGRESIVO DE ACUERDO
CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

260602046  - Modificar textura del cabello de acuerdo
con técnicas de cosmética capilar y procedimiento
técnico

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690976  - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA
HEBRA CAPILAR TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

260602046  - Modificar textura del cabello de acuerdo
con técnicas de cosmética capilar y procedimiento
técnico

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690981  - 4. REALIZAR MASAJE DE LA ZONA
RASURADA DE ACUERDO CON PROTOCOLO

260602048  - Cortar pelo facial según técnicas y
normativa de peluquería
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EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690982  - 3. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO
DEL VELLO FACIAL SEGÚN DISEÑO ACORDADO
CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y
LAS DINÁMICAS DEL SECTOR

260602048  - Cortar pelo facial según técnicas y
normativa de peluquería

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690991  - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA
ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y CONDICIONES
DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE
ANÁLISIS ESTABLECIDAS

260602008  - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL
CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON
TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690992  - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE IMAGEN,
SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS
ESTABLECIDAS.

260602008  - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL
CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON
TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690993  - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE
CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO
CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN,
COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

260602008  - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL
CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON
TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690995  - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE
PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y
SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN
POLÍTICAS COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL

260101047  - Vender productos y servicios de acuerdo
con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690996  - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE
MERCADEO DESARROLLADAS DE ACUERDO
CON LA VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS
EQUIPOS Y SERVICIOS

260101047  - Vender productos y servicios de acuerdo
con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690997  - 2. PRESENTAR PRODUCTOS
COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA
IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES, REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
Y POLÍTICAS COMERCIALES

260101047  - Vender productos y servicios de acuerdo
con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

690998  - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE
PRODUCTOS COSMÉTICOS Y SERVICIOS DE
BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES

260101047  - Vender productos y servicios de acuerdo
con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691020  - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E
INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA

240201533  - Fomentar cultura emprendedora según
habilidades y competencias personales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691021  - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE
DECISIONES PERSONALES EN SU
COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

240201533  - Fomentar cultura emprendedora según
habilidades y competencias personales

EJECUCIÓN
APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO

691022  - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA
NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA

240201533  - Fomentar cultura emprendedora según
habilidades y competencias personales
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CAPILAR NEGOCIACIÓN

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691023  - 1. ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y
COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

240201533  - Fomentar cultura emprendedora según
habilidades y competencias personales

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691032  - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL
Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA
COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691034  - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO ASÍ COMO DE EXPERIENCIAS

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691044  - 4. MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN
CUENTA EL ESTILO DEL CORTE Y
PREFERENCIAS DEL USUARIO

260602035  - Cortar cabello según líneas de diseño y
procedimiento técnico

EJECUCIÓN

APLICAR PROPUESTA DE CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE ESTETISMO
CAPILAR

691125  - 3. MODIFICAR EL COLOR DE LA FIBRA
CAPILAR TENIENDO EN CUENTA
CARACTERÍSTICAS FISICOQUÍMICAS DEL
CABELLO, PRODUCTOS COSMÉTICOS Y

260602039  - Modificar color del cabello de acuerdo con
técnicas de cosmética capilar

ETAPA PRODUCTIVA
DESARROLLAR LA ETAPA PRODCUTIVA
EN EL CONTEXTO LABORAL

690999  - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

999999999  - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690965  - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS
CONVENIOS INTERNACIONALES.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690968  - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA
CIUDADANÍA LABORAL CON BASE EN EL
ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690970  - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO
FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGÍA Y A LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.
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EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690972  - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES
SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE
LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690987  - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA
LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE
ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690988  - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA
PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE
LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690989  - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA
EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y
DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690990  - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y
ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGÚN EL ÁREA DE DESEMPEÑO.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

690994  - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE
IMAGEN PERSONAL, TENIENDO EN CUENTA
TÉCNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y
TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN DISPONIBLE.

260602008  - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL
CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON
TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

691033  - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO
BÁSICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU ÁREA
OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES
SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EVALUACIÓN

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL
USUARIO

691035  - 5. COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O
COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EVALUACIÓN
REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS Y TÉCNICAS EMPLEADAS,
BUSCANDO LA SATISFACCIÓN DEL

691128  - 4. VERIFICAR MANTENIMIENTO DEL
PROCESO DE CAMBIO DE COLOR TENIENDO EN
CUENTA RECOMENDACIONES,

260602039  - Modificar color del cabello de acuerdo con
técnicas de cosmética capilar
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USUARIO
DEL PRODUCTO Y NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL
USUARIO.

INDUCCIÓN

RECONOCER EL ROL DEL APRENDIZ
DEL TÉCNICO EN PELUQUERÍA EN EL
CONTEXTO DE LA NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL Y CONTEXTO
PRODUCTIVO

690978  - IDENTIFICAR LA DINÁMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL

240201530  - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

690975  - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES
QUÍMICAS DE LOS PRODUCTOS PARA EL
CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN
CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y
TENDENCIAS COMERCIALES.

260602046  - Modificar textura del cabello de acuerdo
con técnicas de cosmética capilar y procedimiento
técnico

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

690977  - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL
DEL CABELLO DE MANERA PERMANENTE
TENIENDO EN CUENTA
PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS
COSMÉTICOS.

260602046  - Modificar textura del cabello de acuerdo
con técnicas de cosmética capilar y procedimiento
técnico

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

690979  - 2. PREPARAR LA PIEL FACIAL PARA EL
RASURADO TENIENDO EN CUENTA LA
VALORACIÓN Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

260602048  - Cortar pelo facial según técnicas y
normativa de peluquería

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

690980  - 1. VALORAR LAS CONDICIONES
FACIALES DEL USUARIO, TENIENDO EN CUENTA
TIPO DE PIEL, IMPLANTACIÓN DEL VELLO,
ALTERACIONES Y VISAGISMO.

260602048  - Cortar pelo facial según técnicas y
normativa de peluquería

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691008  - 2. ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691012  - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691013  - 4. CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE
CONFLICTOS.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

PLANEACIÓN
DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN

691014  - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con
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REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA

principios  éticos para la construcción de una cultura de
paz.

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691036  - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS,
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691037  - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA
ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ
MISMO, DE LAS
PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN
REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691046  - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO
DE ACUERDO CON TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL
USUARIO

260602035  - Cortar cabello según líneas de diseño y
procedimiento técnico

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691126  - 2. MEZCLAR PRODUCTOS COSMÉTICOS
TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS
FISICOQUÍMICAS, GRADOS DE COLORACIÓN Y
DESPIGMENTACIÓN DE LA FIBRA CAPILAR.

260602039  - Modificar color del cabello de acuerdo con
técnicas de cosmética capilar

PLANEACIÓN

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO,
TENDENCIA DE MODA Y
NORMATIVIDAD

691127  - 1. DEFINIR TÉCNICA PARA EL CAMBIO
DE COLOR TENIENDO EN CUENTA
REQUERIMIENTOS DEL USUARIO, RESULTADOS
DE LA VALORACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE
LOS PRODUCTOS COSMÉTICOS

260602039  - Modificar color del cabello de acuerdo con
técnicas de cosmética capilar

3.5 Organización del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 8 3.5.2 No. Aprendices sugeridos para
participar en el proyecto

30

3.6 Descripción del ambiente de aprendizaje requerido

Ambiente real o de simulación, de un establecimiento para procesos cosmético estéticos de capilares.
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3.7. Recursos estimados

Actividades del proyecto
Equipos / Herramientas

Descripción

Duración
(Meses)

Talento Humano (Instructores)

Especialidad Cant.

Materiales de formación consumibles

Descripción Cant.V. Unit. V. Total V. Unit. V. Total V. Unit. V. TotalCant.

APLICAR PROPUESTA DE
CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE
ESTETISMO CAPILAR

2.2 Climazón 5 € 4.000.000 € 20.000.000

APLICAR PROPUESTA DE
CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE
ESTETISMO CAPILAR

2.2 Carro  auxiliar 15 € 479.000 € 7.185.000

APLICAR PROPUESTA DE
CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE
ESTETISMO CAPILAR

2.2 Vitrina 3 € 300.000 € 900.000

APLICAR PROPUESTA DE
CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL, TENIENDO EN
CUENTA TÉCNICAS DE
ESTETISMO CAPILAR

2.2 4Honorarios equipo
ejecutor

€ 2.722.500 € 10.890.000

DESARROLLAR LA ETAPA
PRODCUTIVA EN EL
CONTEXTO LABORAL

6 1Honorarios instructor
seguimiento y
evaluación etapa
productiva

€ 23.760.000 € 23.760.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Rizadoras 15 € 180.000 € 2.700.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Patillera para cabello 15 € 120.000 € 1.800.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Maquinas esquiladoras 15 € 150.000 € 2.250.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA

2 Software de asesoría
de imágen

1 € 5.000.000 € 5.000.000
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MODA Y NORMATIVIDAD

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Kit de barbería 15 € 27.000 € 405.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Kit de productos de
finalicación y fijación

15 € 50.000 € 750.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Cepillos X 10 15 € 80.000 € 1.200.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Kit extensiones, postizos
y pelúcas

15 € 150.000 € 2.250.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 K it de tijeras ( tijera de
presición, deslizadora,
entresacadora,
texturizador tipo fhadher,
barbera profesional)

15 € 75.000 € 1.125.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Maniquí de cabello
natural

15 € 180.000 € 2.700.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Kit de  peinetas en
carbono

15 € 48.000 € 720.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 Kit decoración 15 € 30.000 € 450.000

DISEÑAR PROPUESTA DE
EMBELLECIMIENTO CAPILAR
SEGÚN REQUERIMIENTOS
DEL USUARIO, TENDENCIA
DE MODA Y NORMATIVIDAD

2 4Honorarios equipo
ejecutor

€ 2.475.000 € 9.900.000
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IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Portátiles 15 € 2.000.000 € 30.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Pantalla o TV 1 € 4.000.000 € 4.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Secador profesional 15 € 250.000 € 3.750.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Lupas diagnósticas 15 € 230.000 € 3.450.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Plancha para el cabello 15 € 300.000 € 4.500.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 SILLA DE
PELUQUERIA

15 € 750.000 € 11.250.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS

3.1 LAMPARA DE WOOD 2 € 500.000 € 1.000.000
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MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 CAPILÓGRAFO 3 € 130.000 € 390.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 MANO PARA
PRACTICA DE UÑAS

5 € 1.000.000 € 5.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 TOCADOR CON
ESPEJO

15 € 1.000.000 € 15.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 MASAJEADOR
CAPILAR

15 € 190.000 € 2.850.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 RECEPCIÓN 1 € 980.000 € 980.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL

3.1 PLOTON LIZZIE 2 € 1.000.000 € 2.000.000
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DEL USUARIO EN EL CAMBIO
DE IMAGEN TENIENDO EN
CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 PLANCHA 5 € 550.000 € 2.750.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 KIT DE BARBERIA 2 € 1.015.300 € 2.030.600

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 LAVACABEZAS 6 € 1.356.000 € 8.136.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 PLANCHA 10 € 500.000 € 5.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 TRIPODI PARA
MANIQUÍ

15 € 400.000 € 6.000.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN

3.1 Cuello desechable 5 € 7.000 € 35.000
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CUENTA LA NORMATIVIDAD
LEGAL VIGENTE

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Bálsamo profesional X
5000 ml

3 € 60.000 € 180.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Kit de productos para la
regeneración y
tratamientos capilares

30 € 30.000 € 900.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Capa antifluido 30 € 25.000 € 750.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Tapabocas 10 € 15.000 € 150.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Protector de ojeras 100 € 6.000 € 600.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Gafa protectora 30 € 7.000 € 210.000
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IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Capa desechable 5 € 30.000 € 150.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Toalla desechable 10 € 25.000 € 250.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Gorro térmico 15 € 30.000 € 450.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Guantes 10 € 27.000 € 270.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Shampo profesional  X
5.000 ml

3 € 60.000 € 180.000

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS
MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

3.1 Kit papelería 30 € 15 € 450

IDENTIFICAR LAS
CARACTERÍSTICAS

3.1 3Honorarios equipo
ejecutor

€ 5.115.000 € 15.345.000
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MORFOLÓGICAS Y
FISICOQUÍMICA DEL
CABELLO DEL USUARIO EN
EL CAMBIO DE IMAGEN
TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD LEGAL

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 Peróxidos de diferentes
volúmenes

30 € 21.000 € 630.000

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 Kit para ondulado
permanente

15 € 50.000 € 750.000

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 Kit para alisados 15 € 180.000 € 2.700.000

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 Tintes para cabello en
diferentes alturas

160 € 16.000 € 2.560.000

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 Polvo decolorante X500
gr

10 € 67.000 € 670.000

REALIZAR SEGUIMIENTO A
LOS PROCESOS Y TÉCNICAS
EMPLEADAS, BUSCANDO LA
SATISFACCIÓN DEL

1.5 4Honorarios equipo
ejecutor

€ 1.907.813 € 7.631.252

RECONOCER EL ROL DEL
APRENDIZ DEL TÉCNICO EN
PELUQUERÍA EN EL
CONTEXTO DE LA
NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL Y
CONTEXTO PRODUCTIVO

0.25 Computadores
portátiles

15 € 2.000.000 € 30.000.000

RECONOCER EL ROL DEL
APRENDIZ DEL TÉCNICO EN
PELUQUERÍA EN EL
CONTEXTO DE LA
NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL Y
CONTEXTO PRODUCTIVO

0.25 Pantalla o TV 1 € 4.000.000 € 4.000.000

RECONOCER EL ROL DEL
APRENDIZ DEL TÉCNICO EN
PELUQUERÍA EN EL
CONTEXTO DE LA
NORMATIVIDAD

0.25 4Honorarios equipo
ejecutor

€ 330.000 € 1.320.000
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INSTITUCIONAL Y
CONTEXTO PRODUCTIVO

Herramientas

3.7.1 Detalle de los recursos estimados
Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

LAVACABEZAS 6 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 1.356.000 € 8.136.000

RECEPCIÓN 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 980.000 € 980.000

Carro  auxiliar 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 479.000 € 7.185.000

Vitrina 3 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 300.000 € 900.000

SILLA DE PELUQUERIA 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 750.000 € 11.250.000

PLOTON LIZZIE 2 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 1.000.000 € 2.000.000

PLANCHA INFRAROJA 5 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 550.000 € 2.750.000

TRIPODI PARA MANIQUÍ 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 400.000 € 6.000.000

LAMPARA DE WOOD 2 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 500.000 € 1.000.000

MASAJEADOR CAPILAR 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 190.000 € 2.850.000

KIT DE BARBERIA 2 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 1.015.300 € 2.030.600

MANO PARA PRACTICA DE UÑAS 5 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 1.000.000 € 5.000.000

TOCADOR CON ESPEJO 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 1.000.000 € 15.000.000

PLANCHA 10 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 500.000 € 5.000.000

CAPILÓGRAFO 3 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 130.000 € 390.000

Total: € 70.471.600
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Equipos Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

Software de asesoría de imágen 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 5.000.000 € 5.000.000

Plancha para el cabello 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 300.000 € 4.500.000

Pantalla o TV 1 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 4.000.000 € 4.000.000

Secador profesional 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 250.000 € 3.750.000

Computadores portátiles 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 2.000.000 € 30.000.000

Rizadoras 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 180.000 € 2.700.000

Maquinas esquiladoras 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 150.000 € 2.250.000

Climazón 5 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 4.000.000 € 20.000.000

Portátiles 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 2.000.000 € 30.000.000

Patillera para cabello 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 120.000 € 1.800.000

Lupas diagnósticas 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 230.000 € 3.450.000

Total: € 107.450.000

Materiales Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

K it de tijeras ( ti jera de presición, deslizadora,
entresacadora, texturizador tipo fhadher, barbera
profesional)

15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 75.000 € 1.125.000

Shampo profesional  X 5.000 ml 3 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 60.000 € 180.000

Protector de ojeras 100 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 6.000 € 600.000

Capa antifluido 30 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 25.000 € 750.000

Peróxidos de diferentes volúmenes 30 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 21.000 € 630.000
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Guantes 10 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 27.000 € 270.000

Gafa protectora 30 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 7.000 € 210.000

Maniquí de cabello natural 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 180.000 € 2.700.000

Bálsamo profesional X 5000 ml 3 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 60.000 € 180.000

Capa desechable 5 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 30.000 € 150.000

Kit extensiones, postizos y pelúcas 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 150.000 € 2.250.000

Kit decoración 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 30.000 € 450.000

Kit de productos de finalicación y fijación 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 50.000 € 750.000

Kit de  peinetas en carbono 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 48.000 € 720.000

Cepillos X 10 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 80.000 € 1.200.000

Polvo decolorante X500 gr 10 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 67.000 € 670.000

Tintes para cabello en diferentes alturas 160 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 16.000 € 2.560.000

Kit de productos para la regeneración y tratamientos
capilares

30 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 30.000 € 900.000

Toalla desechable 10 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 25.000 € 250.000

Tapabocas 10 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 15.000 € 150.000

Cuello desechable 5 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 7.000 € 35.000

Kit de barbería 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 27.000 € 405.000

Kit para alisados 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 180.000 € 2.700.000

Kit para ondulado permanente 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 50.000 € 750.000

Gorro térmico 15 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 30.000 € 450.000
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Kit papelería 30 MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 15 € 450

Total: € 21.035.450

Talento Humano Cantidad Valor Unitario Fuente RecursoValor Total

Honorarios equipo ejecutor 4 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 2.475.000 € 9.900.000

Honorarios instructor seguimiento y evaluación etapa
productiva

1 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 23.760.000 € 23.760.000

Honorarios equipo ejecutor 4 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 2.722.500 € 10.890.000

Honorarios equipo ejecutor 4 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 1.907.813 € 7.631.252

Honorarios equipo ejecutor 3 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 5.115.000 € 15.345.000

Honorarios equipo ejecutor 4 HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 330.000 € 1.320.000

Total: € 68.846.252

4. Rubros presupuestales
Rubro presupuestal por el que se financiará el proyectoRecurso Cantidad Valor Unitario Valor Total

Equipos MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 70.471.600€ 70.471.6001

Herramientas MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 57.450.000€ 57.450.0001

Materiales de Formación MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 20.885.000€ 20.885.0001

Talento Humano HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 68.846.250€ 68.846.2501

Total: € 217.652.850
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Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

Nombre

5. Equipo que participó en la formulación del proyecto
Especialidad Nombre Centro Regional

MARIA CRISTINA VELASQUEZ TÉCNICO EN PELUQUERIA Y BELLEZA
INTEGRAL

No existe información REGIONAL RISARALDA

FRANCY LINEY VELASQUEZ TÉCNICO EN PELUQUERIA Y BELLEZA
INTEGRAL

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL RISARALDA

CESAR AUGUSTO CANO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL RISARALDA
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